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SOCJALIZACJA

dproces wrastania cztowieka w
spoteczenstwo

dproces (oraz rezultat tego procesu)
nabywania przez jednostke systemu
wartosci, norm oraz wzorow zachowan,
obowigzujgcych w danej zbiorowosci



rodzaje socjalizacji

PIERWOTNA

d

d

d

zachodzi w grupie pierwotnej
(zwykle rodziny)

na jednostke majg wptyw

Znaczagcy inni, przewaznie rodzice

charakteryzuje sie silnym
emocjonalnym oddziatywaniem
znaczacych innych na jednostke
reguty dziatania przyswaja sie na
zasadzie nasladownictwa a w
mniejszym stopniu poprzez
werbalny przekaz symboliczny
konczy sie w momencie
pojawienia sie uogolnionego

INnego

WTORNA

 sktadowa procesu socjalizac;ji
obejmujgca proces
profesjonalizacji lub etatyzacji,
kiedy w toku wzrastania jednostki
do zycia spotecznego wchodzi ona
do kolejnych wtornych grup
spotecznych

Uogdlniony inny - ogoine reguty
spoteczne, normy i wartosci,
ktore jednostka spoteczna
zaczyna dostrzegaC w procesie
socjalizacji i pojmowac, ze
reguty, wedtug ktorych dziata, nie
sg regutami tylko jej znaczacych
innych, czyli bliskich osob, z
ktérymi sie utozsamia, ale sg one
ogolnie przyjete w 5
spoteczenstwie



Gdy dorosty mowi: Dziecko mysli:

bezkarinagrod.pl



koncepcja rozwoju
intelektualnego Jeana Piageta

Stadium Stadium Stadium operacji Stadium operacji Stadium myslenia
sensoryczno- przedoperacyjne konkretnych formalnych postformalnego
motoryczne (inteligenciji
(inteligenciji reprezentujacej)
praktycznej)
od urodzenia do | od 2. do 7. roku od 7 do 11/12. od 12. roku zycia | dorosli
ok. 2. roku zycia | zycia roku zycia
uczenie sie nabywanie uczenie sie ksztattowanie rozumienie, ze
przez zmysty: umiejetnosci logicznego sie myslenia wiedza zalezy
dotyk, postugiwania myslenia; abstrakcyjnego: | od czyichs
obserwacja, sie symbolami i | rozpoznawanie | mozliwosc¢ doswiadczen |
stuch; jezykiem; ZWigzkow wyobrazania punktu
bezposrednie brak przyjecia | przyczynowo- |sobie miejsci | widzenia;
fizyczne innej skutkowych; sytuacji, w akceptowanie
kontakty z perspektywy poczatek ktorych sie Zmiennosci |
otoczeniem niz wiasne; rozumienia byto; sprzecznosci w
(egocentryzm) | innych uznawanie swiecie;
perspektyw iInnych myslenie
perspektyw tworcze




szczegolne przypadki
socjalizacji wtornej

dresocjalizacja — proces modyfikacji osobowosci
jednostki spotecznej aby przystosowac jg do
zycia w danej zbiorowosci w sytuaciji, gdy
jednostka ta nie miata mozliwosci przyswoic
sobie wczesniej pozgdanych wartosci | norm

socjalizacja odwrotna — uczenie sie przez
starszych od pokolenia mtodszego kompetencii
potrzebnych do zycia w spoteczenstwie



szczegolne przypadki
socjalizacji wtornej

dsocjalizacja antycypujaca (wyprzedzajaca) —
proces aspirowania do pewnej grupy/kategorii
spotecznej, do ktorej jednostka pragnie nalezec,
ktory polega na nasladowaniu jej cztonkow w
zakresie wyznawanych wartosci, norm, wygladu,
a zwlaszcza sposobu i stylu zycia.

— prowadzi¢ moze do z pozoru paradoksalnych sytuacii,
jak popieranie przez biednych ludzi oséb o pogladach
konserwatywnych, ktorzy nie sg skorzy do wspierania
tychze



typologia kultur wedtug
Margaret Mead

kultura
postfiguratywna

odpowiada modelowi
kultury tradycyjnej, w
ktorej mtode pokolenie
dorasta, wzorujgc sie na
starszych; przysztosc
dzieci jest tak
ksztattowana, ze moga
sie one spodziewac
dokfadnie tego samego,
co w odpowiednim
momencie zycia spotkato
ich ojcow | dziadkow

kultura
kofiguratywna

wtasciwa rozwinietym
Kulturom przemystowym;
mtodzi i starsi sg dla siebie
rownorzednymi partnerami, a
ich wzajemne stosunki
cechuje tolerancja i szacunek;
dominujgcym wzorem dla
iInnych jest zachowanie
rowiesnikow; istotg jest tu
doswiadczenie mtodych
pokolen, ktore nie ma
odpowiednika w
doswiadczeniu pokolen
poprzednich

kultura
prefiguratywna

model kultury przysztosci,
w ktorym mtodzi dzieki
tatwiejszemu
przyswajaniu sobie
nowych wartosci beda
szybciej podgzac za
Zmianami spotecznymi,
zyskujgc niezaleznosc od
swych rodzicow, a ci z
kolei bedg musieli uczyc
sie od swych dzieci

https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/Mead-Margaret;3939124 .html




grupy/instytucje odgrywajace
znaczaca role w socjalizacji

Jrodzina
_Igrupy rowiesnicze
Jdmedia
spotecznosc lokalna
miejsce nauki/pracy
Jorganizacje spoteczne |«
dkoscioty | zwigzki wyznaniowe

Socialization
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funkcje socjalizacji

duczenie prawidtowego funkcjonowania w
spotecznosci:
— nabywanie wartosci i norm spotecznych
— odnajdywanie sie w strukturze spotecznej
— spetnianie rol spotecznych

dpoznawanie kultury (socjalizacja to mechanizm
transmisji kultury)

dutrzymywanie okreslonego tadu i porzadku
spotecznego
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Kontrola spoteczna

dmechanizmy, jakimi dysponuje zbiorowosc,
stuzgce do wymuszania zachowan zgodnych z
wymogami spotecznymi

dsystem wszelkich srodkow, ktore stuzg
podporzgdkowaniu cztonkow danej grupy wobec
wartosci, norm i wzorow postepowania w tejze
grupie

dsystem nakazow, zakazow i1 sankcji, ktore stuzag
grupie lub spotecznosci do utrzymania
konformizmu ich cztonkow wobec przyjetych
norm i wartosci 13



elementy kontroli spotecznej

dsocjalizacja
Jdnormy spoteczne: nakazy | zakazy

Jdinstytucjonalizacja: utrwalanie wzorow
dziatan i regut zachowan ludzkich

dsankcje: kary i nagrody

14



mechanizmy kontroli

spoteczne]
dpsychospoteczny dmaterialno-
— wskazujacy na spoteczny
postuszenstwo wobec — przymus
przyjetych norm | zewnetrzny
wartosci (nakaz stosowany przez
moralny) otoczenie,

srodowisko, instytucje

Zwyczaje | obyczaje
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prawidtowosci zycia

spotecznego
I
I I | I I
wartosci normy oceny tad swiadomosé
I |
ze wzgledu na ze wzgledu na typ aprobata harmonia
tres¢ normy charakter normy rownowaga
negacja niestabilna
- hakaz — formalne moralnosé réwnowaga
—  zakaz — nieformalne | | brak
prywatna | | grupowa | |spoteczna n réwnowag
religijne
Zwyczaj
\- obyczaj
prawne 16




Norma spoiteczna

dwypowiedz wskazujgca komus okreslone
zachowanie sie w spoteczenstwie
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pochodzenie norm

dewolucyjne przystosowanie
dinteres | wymogi danej grupy (korzysci)

Jwsparcie na wartosciach panujgcych w
spotecznosci

1 dominujgca filozofia i swiatopoglad
Jdutrwalony obyczaj — tradycja
dmoda

Wartos¢ — cos, co w sensie absolutnym lub na gruncie
danego zespotu pogladow jest cenne i godne pozadania
| co stanowi (winno stanowic€) przedmiot szczegolne;
troski oraz cel ludzkich dazen, a takze kryterium
postepowania cztowieka




elementy normy

dwskazanie adresata, okolicznosci
stosowania normy oraz opis pozgdanego
zachowania sie
(tzw. norma sankcjonowana)

dsankcja czyli dolegliwosc, jak spotka nas
Zza niewtasciwe zachowanie sie (tzw.
norma sankcjonujgca)

— nie zawsze wystepuje
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klasyfikacje norm
spotecznych

dnieformalne — niespisane, obowigzujgce
na mocy obyczaju

dformalne — spisane, spisane szczegotowo
w rozlicznych kodeksach, regulaminach

Iitp.
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klasyfikacje norm
spotecznych
o sankcji rozproszonej

— czyli gdy grupa stosuje spontaniczne i nieformalne metody
nacisku i karania

o sankcji sformalizowanej

— czyli gdy kary wymierzane w szczegotowo przepisanym trybie
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klasyfikacje norm
spotecznych

dmoralne MORALNOSC - zbiér zasad (norm), ktére okreslaja

co jest dobre (prawidtowe, nieszkodliwe), a co zte

dreligijne (nieprawidiowe, szkodliwe)

Jobyczajowe
dorganizacyjne
dprawne

RELIGIA — system wierzen i praktyk,
okreslajgcy relacje miedzy roznie
pojmowang sferg sacrum (Swietoscig) i
sferg boskg a okreslonym
spoteczenstwem, grupg lub jednostkag

MODA to przemijajgcy sposob zachowania sie
narzucany jednostkom

ZWYCZAJ to ustalony w zbiorowosci sposéb
zachowania sie; nawyk postepowania w
okreslony sposob

OBYCZAJ to zwyczaj zaopatrzony w sankcje
ze strony spoteczenstwa

PRAWO stanowi zespo6t norm
postepowania ustanowionych lub
uznanych przez panstwo, ktorych
realizacja jest zabezpieczona
mozliwoscig uzycia przymusu
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system normatywny

religia

moralnosc

obyczajowosc

organizacja

potepienie

wyrzuty sumienia

wykluczenie (ostracyzm

kary porzadkowe,
wykluczenie

sankcje przymusu
panstwowego
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stosunek do wartosci i norm
spotecznych

Joceny od aprobaty do dezaprobaty

Jkazda postawa jest wyrazem stosunku do
norm spotecznych

ocena — sposob postrzegana danej
rzeczy, zjawiska lub kogos

POSTAWA SPOLECZNA — wynikajgca z osobistych przekonan
wyuczona sktonnos¢ do reagowania w spotecznie okreslony
sposob, szczegolnie przez podejmowanie okreslonych dziatan
w odpowiedzi nha oczekiwania spoteczne

inaczej: wzglednie staty stan gotowosci do wejscia w stosunek emocjonalny
wzgledem danego podmiotu spotecznego czy zjawiska o charakterze spotecznym
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POSTAWY CZLOWIEKA
W GRUPIE

dpostawa to wzglednie staty stan gotowosci
do wejscia w stosunek emocjonalny
wzgledem danego podmiotu spotecznego
czy zjawiska o charakterze spotecznym



-
e

T
&

I
- | B}

demotivationalposterZ.com

The harder you fry to show your ‘individuality’,
the more you look like everybody else.
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Konformizm

dzachowanie lub postawa polegajgca na
przyjeciu | podporzgdkowaniu sie
wartosciom, zasadom, pogladom
| normom postepowania obowigzujgcym
w danej grupie spotecznej

moze dotyczyC rzeczywistego I
wyobrazonego wptywu innych |

-
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zachowania konformistyczne

dWptywa na nie:
— uksztattowana w toku socjalizacji osobowoscC
jednostki,

— typ relacji spotecznych, w ktorych jednostka
uczestniczy,

— struktura grupy,

— Istniejgcy w grupie system aksjonormatywny

— rodzaj zadania ktore realizuje jednostka w grupie,
— Sposob sankcjonowania dziatan.

28



rodzaje konformizmu

NORMATYWNY

 podporzadkowanie sie
zdaniu grupy w obawie, ze
gdy wyrazi sie wlasne
prawdziwe | odmienne
zdanie, to grupa przestanie
nas akceptowac

d mechanizm polega na leku
przed odrzuceniem w razie
niedostosowania sie do
norm obowigzujgcych w
danej spotecznosci

INFORMACYJNY
1 w sytuacji braku

odpowiedniej ilosci
obiektywnych informacji,
cztowiek obserwuje
zachowania innych ludzi |
traktuje je jako wskazowki
co do tego, w jaki sposob
sam powinien zachowywac
sie, myslec, postepowac,
co prowadzi do
ujednolicenia zachowan w
grupie
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Czynniki nasilajace
sktonnosc do konformizmu

NORMATYWNEGO INFORMACYJNEGO
Q czynniki zwigzane z grupa: — niejasnosc sytuacii
— liczebno$¢ grupy odniesienia — niepewnosc¢ (zastraszenie,
— obecnos$¢ specjalistow w grupie zaniepokojenie, zaskoczenie
— podobienstwo cztonkéw grupy do jednostki)
jednostki * mechanizm czesto
— jednomys$lno$é grupy wykorzystywany do

manipulowania jednostkami

— atrakcyjnosc gru
Y] Py przez stwarzanie sytuacji

4 czynniki zwigzane z jednostka: iluzorycznego lub realnego
— pragnienie przynalezenia do grupy zagrozenia
— niski poziom samoocenyp — kryzysowosc¢ sytuacji
— Nizsza pozycja w grupie — obecnos¢ ludzi
— poczucie niepewnosci i zagrozenie postrzeganych jako
zewnetrzne ekspertéw, ludzi obdarzonych

autorytetem 30



doswiadczenie Ascha

psychologicznych, przeprowadzony przez
Solomona Ascha w 1955 r. i dotyczacy
konformizmu normatywnego.

dPsychologow (witgcznie z samym Aschem)
zaskoczyty tak duze procenty osob
podporzgdkowujgcych sie zdaniu grupy, przy
nieobecnosci wyraznego nacisku grupowego.
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zachowania konformistyczne

(1)
JULEGANIE
— pojawia sie wtedy, gdy grupa nacisku jest
fizycznie obecna

— gdy grupa znika, jednostka wraca do swoich
uprzednich przekonan czy zachowan

— motywem takiego zachowania jest zwykle lek
przed odrzuceniem przez grupe lub lek przed
karg
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zachowania konformistyczne

(2)
QIDENTYFIKACJA

— zachodzi, gdy jednostka pragnie upodobnic
sie do jakiejs grupy lub jakiejs osoby
(jednostka identyfikuje sie z tg grupa)

— dopasowanie do grupy pojawia sie nawet przy
fizycznej nieobecnosci grupy
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zachowania konformistyczne

(3)
QINTERNALIZACJA (INTROJEKCJA)

— polega na uznaniu pewnych norm i wartosci
Za wiasne

— jesli grupa zniknie lub zmieni swoje
zapatrywania, jednostka dalej zachowuje sie
zgodnie ze zinternalizowang norma
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"YOU CAN LOSE A LOT OF MONEY CHASING WOMEN,
BUT YOU'LL NEVER LOSE WOMEN CHASING MONEY."
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oportunizm

dpostawa moralna cztowieka kierujgcego
sie w swym postepowaniu nie
powszechnie przyjetymi zasadami, lecz
tym, co w danej sytuaciji jest dla niego
korzystne
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nonkonformizm

dpostawa sprzeciwu wobec bezkrytycznego
ulegania normom panujacym w danej
grupie spotecznej, niezgadzanie sie z
panujgcymi zwyczajami, pogladami,
zasadami, z powszechng opinig itp.

kultura kolektywistyczna sprzyja zachowaniom konformistycznym
kultura indywidualistyczna sprzyja nonkonformizmowi
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