Dobro wspolne

Tomasz A. Winiarczyk

dobro wspolne

dwartosc¢ zbiorowa osiggana przez
wspolnoty ludzkie w zwigzku z
rozwijaniem naturalnych mozliwosci ich
czlonkow, zaspokajaniem ich
indywidualnych interesow lub
respektowaniem posiadanych przez nich
uprawnien jednostkowych przy
jednoczesnej dbatosci o zblizanie cate]
wspolnoty ku wtasciwym jej celom

https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/dobro-wspolne;3893272.html




dobro wspolne

dbanie o interes ogotu

polega na tym, aby doprowadziC do
osiggniecia pozytywnych rezultatow przez
wszystkich, a nie tylko przez jakas
wybrang jednostke

dwyklucza podejmowanie dziatan
prowadzgcych do uzyskania czegos
czyims kosztem

https://mfiles.pl/pl/index.php/Dobro_wsp%C3%B3Ine

koncepcje dobra wspolnego

Q Platon: najwazniejszg wartoscig stuzgcg dbaniu o dobro wspolne w
polityce jest sprawiedliwosc¢

O Arystoteles: celem panstwa wspdlnoty jest dbanie o dobre i
szczesliwe zycie obywateli

U Cyceron: dziatania wladcow mogg byc tylko o tyle przydatne, o ile
przynoszg korzysc¢ panstwu i jego obywatelom

U sw. Tomasz z Akwinu: dobro wspdlne jako dobro catego
wszechswiata i jego fad, dzieki ktéremu kazdy cztowiek i cata
ludzkos¢ partycypuje w Bogu, ktory jest dobrem najwyzszym oraz
dobro wspdlne jako dobro spotecznosci ludzkich, a jego
zapewnienie i pomoc w osiggnieciu zbawienia poprzez stworzenie
sprzyjajgcych warunkow zewnetrznych jest zdaniem panstwa




koncepcje dobra wspolnego

O T. Hobbes: cziowiek jest istotg egoistyczng targang namietnosciami oraz

instynktem samozachowawczym, sktonng do stosowania przemocy wobec
innych oséb, wybierajgcg dobro osobiste w miejsce dobra wspdolnego

J. Locke: okres poprzedzajgcy powstanie panstwa jako stan ,powszechne;
pomysinosci i szczescia”, ale ludzie zyli jednak w poczuciu niepewnosci,
gdyz kazdy mogt samodzielnie dochodzi¢ sprawiedliwosci w razie
naruszenia swoich praw, wiec zawarli umowe spoteczng w celu unikniecia
zwigzanej z tym eskalacji przemocy

— teoria umowy spotfecznej, bez wzgledu na historyczng autentycznos$c jej zaistnieniai przyjetg
koncepcje natury ludzkiej, stawia sobie za cel ochrone dobra kazdej osoby poprzez
zapewnienie dobra caftej wspolnoty

J.J. Rousseau: interes jednostkowy nie tgczy sie bynajmniej z dobrem
0gotu; wytgczajg sie one nawzajem w naturalnym stanie rzeczy, a prawa
spoteczne sg jarzmem, ktore kazdy chciatby narzuci¢ innym, oszczedzajgc
go sobie samemu

dobro wspolne
— Konstytucja RP 1997

JArt. 1. Rzeczpospolita Polska jest dobrem
wspolnym wszystkich obywateli.




o dobru wspolnym

U Polska jako wspodlne dobro ma obowigzek troszczyc sie
zarowno o prawa wiekszosci, jak i o zabezpieczenie
praw mniejszosci, rowniez wchodzgcych w skiad
Rzeczypospolitej. — prof. Wiestaw Skrzydto

O ,wszyscy obywatele (...) sg w stopniu odpowiednim do
swoich mozliwosci zobowigzani do poswiecania
pewnych intereséw wiasnych dla dobra wspolnego” —
Trybunat Konstytucyjny w wyroku z 30 stycznia 2001 r.

obowiazki wobec wspolnoty
w sSwietle Konstytucji RP 1997

Jdobowigzek wiernosci Rzeczpospolitej oraz
troske o dobro wspdlne (art. 82)
dobowiazek przestrzegania prawa RP (art. 83)

dobowiazek ponoszenia ci¢zarow 1 $wiadczen
publicznych (art. 84)

dobowiazek obrony ojczyzny (art. 85)
dobowiazek dbatosci o stan srodowiska (art. 86)




obowiazki w matzenstwie
art. 23 i 27 KRiO

U Matzonkowie majg rowne prawa i obowigzki w
matzenstwie. Sg obowigzani do wspdlnego pozycia, do
wzajemnej pomocy i wiernosci oraz do wspoétdziatania
dla dobra rodziny, ktorg przez swoj zwigzek zatozyli. (art.
23 KRiO)

U Oboje matzonkowie obowigzani sg, kazdy wedtug swych
sit oraz swych mozliwosci zarobkowych i majgtkowych,
przyczynia¢ sie do zaspokajania potrzeb rodziny, ktorg
przez swoj zwigzek zatozyli. Zadoscuczynienie temu
obowigzkowi moze polegac takze, w catosci lub w
czesci, na osobistych staraniach o wychowanie dzieci i
na pracy we wspolnym gospodarstwie domowym. (art.
27 KRiO)

obowiazki rodzicow
art. 95 KRiO

0 Witadza rodzicielska obejmuje w szczegdlnosci obowigzek i prawo
rodzicow do wykonywania pieczy nad osobg i majgtkiem dziecka
oraz do wychowania dziecka, z poszanowaniem jego godnosci i
praw.

U Wiadza rodzicielska powinna by¢ wykonywana tak, jak tego
wymaga dobro dziecka i interes spoteczny.

U Rodzice przed powzieciem decyzji w wazniejszych sprawach
dotyczgcych osoby lub majatku dziecka powinni je wystuchac, jezeli
rozwoj umystowy, stan zdrowia i stopien dojrzatosci dziecka na to
pozwala, oraz uwzgledni¢ w miare mozliwosci jego rozsgdne
zyczenia.




obowiazki dzieci wobec
rodzicow art. 91 i1 95 KRiO

U Dziecko, ktére ma dochody z wtasnej pracy, powinno
przyczyniac sie do pokrywania kosztow utrzymania
rodziny, jezeli mieszka u rodzicow.

Dziecko, ktdre pozostaje na utrzymaniu rodzicow i
mieszka u nich, jest obowigzane pomagac im we
wspolnym gospodarstwie. (art. 91 KRiO)

U Dziecko pozostajgce pod wtadzg rodzicielskg winno
rodzicom postuszenstwo, a w sprawach, w ktérych moze
samodzielnie podejmowac decyzje i sktadac
oswiadczenia woli, powinno wystuchac opinii i zalecen
rodzicow formutowanych dla jego dobra. (art. 95 KRiO)

sprawiedliwosc¢

Qdwiasciwosc¢ czyjegos postepowania,
ktora polega na tym, ze wszystkie
osoby nalezace do tej samej
kategorii sq traktowane i oceniane w
jednakowy sposob
(za encyklopedig WIEM)

osoba pragngca dziata¢ sprawiedliwie przyktada do siebie
i innych ludzi zawsze te samg miare moralng i stara sie w
relacjach z nimi postepowac zawsze zgodnie z

, vl : : 12
wyznawanymi przez siebie zasadami moralnymi




sprawiedliwoscC

y r

przyktadanie do siebie i innych ludzi zawsze tej samej miary moralnej
| staranie sie postepowac zawsze zgodnie z wyznawanymi przez
siebie zasadami etycznymi (potocznie)

stata i niezmienna wola przyznania kazdemu naleznego mu prawa

(Ulpian)

cnota moralna, ktora polega na statej i trwatej woli oddawania Bogu i
blizniemu tego, co im sie nalezy (religijnie - chrzescijanstwo)

przyznanie cztowiekowi tego, co z tytutu jego wktadu pracy lub zastug
stusznie mu sie nalezy lub w ujeciu prawnym przyznanie kazdej
jednostce naleznych jej praw wynikajgcych z zasad demokracji

(spotecznie)
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rodzaje sprawiedliwosci

wyréwnawcza
(komutatywna)

 oznacza wyréwnanie
wszelkich zachwian:
wina musi byC ukarana,
a zastuga nagrodzona

O wymaga na przykiad, by
za towar zaptaci¢ cene
nie nizszg niz koszty
jego wytworzenia

(1 dotyczy raczej relacji
miedzy jednostkami

rozdzielcza
(dystrybutywna)

U oznacza przyznawanie

dobr i Swiadczen wedtug
jakiejs zasady

U zaktada kompensowanie

brakow tym, ktorzy sg
pod jakims wzgledem
stabsi lub uposledzeni

U dotyczy raczej relacii

wewngtrzwspolnotowej




Sprawiedliwoé¢

Materialna (substancjalna)

wyréwnawcza rozdzielcza Proceduralna (formalna)
(komutatywna) (dystrybutywna)
~ zaplata za otrzymana | - dotyczy sprawiedli- |- rozstrzygniecie sporu na podstawie
korzys¢; wego podzialu débr sprawiedliwej procedury musi zostaé
- odplata za wyrzadzo- | PadZ rozkladu cieza- | uznane za sprawiedliwe;
ne zlo; zado$éuczy- réw pomiedzy czlon-
nienie za wyrzadzona kéw danej spoleczno$- | Wymogi sprawiedliwej procedury to
krzywde (np. czynem | <V m.in.:
przestepczym); Przykladowe formuly: |+ w procesach sadowego stosowania
) . - ,kazdemu wedlug je- | prawa:
- odszkodowanie za ” .
dzona szkode go potrzeb - niezalezno$¢ sadu,
A ; - ,0d kazdego wedtug | - niezawistoé¢ sedziego,
(np. czynem niedoz- . . . :
wolonym) jego mozliwosci - jawnos¢ postgpowania,
ym): - ~Kazdemu wedlug je- | - kontradyktoryjnosé,
go pochodzenia” - prawo oskarzonego do obrony,
- .kazdemu wedlug - réwnos¢ stron przed sadem,
jego wyksztalcenia” ~ zasada prawdy materialnej,
- ~kazdemu po réw- - instancyjnos¢,
no” - obiektywno$¢ orzekania;

- ,0d kazdego wedlug
jego zdolnosci”.

* w procesach podejmowania decyzji
normotwoérczych:

- udzial zainteresowanych podmiotéw,
- demokratyczny tryb podjecia decyzji.

Opracowanie: P. Pgcak

https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/s prawiedliwosc-spoleczna;3978499.html

sprawiedliwosc¢ spoteczna

0 moze by¢ pojmowana jako cecha ustroju
politycznego i porzgdku prawnego, charakteryzujgca

sie zobiektywizowanymi i jednakowymi dla
wszystkich obywateli i grup spotecznych kryteriami
oceny praw i obowigzkow, zastug i win, wymaganiem
bezstronnosci w funkcjonowaniu organoéw
panstwowych, administracyjnych, rzgdowych,
prokuratorskich i stuzb porzgdkowych

0 moze by¢ rozumiana jako cecha stosunkow
spotecznych i wowczas oznacza sposob traktowania

okreslonych grup oraz jednostek ze wzgledu na ich
przynaleznosc¢ do takich czy innych klas, warstw,
narodow, wspolnot religijnych, ras, ptci itp.




koncepcje sprawiedliwosci
spoleczne]

Koncepcje sprawiedliwosci spotecznej wedtug Chaima Perelmana

Wyjasnienie koncepciji

Kazdemu to samo Wszyscy powinni by¢ traktowani jednakowo.

Kazdemu wedtug tego, Kazdy otrzymuje to, co wynika z norm obwiazujacych w danym systemie. Normami,
CO przyznaje mu prawo  a nie wtasnymi ocenami, nalezy sie kierowac przy podejmowaniu decyz;ji.

Kazdemu wedtug Wszyscy powinni mie¢ zaspokojone podstawowe minimalne potrzeby zyciowe
potrzeb (tzw. minimum socjalne).

Kazdemu wedtug Wszyscy powinni by¢ wynagradzani adekwatnie do zastug, ktore maja charakter
jego zastug subiektywny i nie da sie ich okresli¢ zadnymi konkretnymi kryteriami.

Kazdemu wedtug

nozycli (urodzenia) Wszyscy powinni otrzymac tyle, ile wynika z ich pozycji w hierarchii spotecznej.

Kazdemu wedtug Wszyscy powinni byc nagradzani wedtug rzeczywistych
jego dziet wynikéw swojej pracy.

sprawiedliwosc¢ spoteczna

wedtug Konstytucji RP 1997

Art. 2. Rzeczpospolita Polska jest
demokratycznym panstwem prawnym,
urzeczywistniajgcym zasady
Ssprawiedliwosci spotecznej.




wartosci sprzyjajqce realizacji
dobra wspodlnego

tolerancja

droztropnosc

dkompromis czy wspotpraca

pokdj spoteczny

dréwnosc

pozytywne nastawienie do
i n nyc h afirmacja — zgoda na cos,

uznanie czegos za dobre

TOLERANCJA AKCEPTACJA
dposzanowanie duznanie czegos

czyichs poglagdow, za dobre,

wierzen, postaw, aprobata, uznanie

ZWYyczajow innych cechi

niz nasze postepowania

iInnych za zgodne
Z oczekiwaniami

mozna cos tolerowac, cho¢ nie akceptowac

20




roztropnosc

cnota moralna, ktora wyraza sie
umiejetnoscig dobierania wtasciwych
srodkow prowadzgcych do celu; stanowi
zasade doskonalenia postepowania
cztowieka; roztropnos¢ wymaga
korzystanie z rozumu oraz zasiegania rady
u innych

kompromis i wspolpraca

dkompromis to metoda rozwigzania
konfliktu, oznaczajgca wspolne
stanowisko, mozliwe do przyjecia dla stron
negocjujgcych; nie jest optymalnym
rozwigzaniem konfliktu, poniewaz oznacza
koniecznosc¢ rezygnaciji z czesci interesow
kazdej ze stron; idealny sposob radzenia
sobie z konfliktem stanowi wspotpraca




style kierowania konfliktem

L rywalizacja (wspotzawodnictwo, dominacja)
— wygrany-przegrany

L dostosowanie sie (ustepliwos¢, uleganie)
— wygrany-przegrany

L kompromis (ugoda)
— zazeghnanie choc¢ nie zakonczenie konfliktu

(czesciowe wygrany-wygrany)

Qunikanie (biernosc¢)
— przegrany—przegrany

Qintegracja (wspotpraca, rozwigzywanie
problemow)
— wygrany-wygrany

23

Troska o wlasny efekt
mala — duza

UGODA

Troska o efekt
innych
mata — duza

USTEPLIWOSC WSPOLPRACA

BIERNOSC RYWALIZACTA

24




porzadek/tad/pokoj spoteczny

stan funkcjonowania i przebiegu
zachowan jednostek zapewniajgcy
Istnienie, trwanie i rozwoj zbiorowosci jako
catosci

tad spoteczny (dokladniej)

forma organizacji zycia spotecznego,
zapewniajgca koordynacje wszelkich dziatan,
zarowno indywidualnych, jak i zbiorowych

— monocentryczny tad spoteczny zaktad, ze wszelkie
dziatania wyznaczane sg przez jedno centrum
decyzyjne,

— (policentryczny) pluralistyczny tad spoteczny
dopuszcza wielos¢ osrodkow decyzji, a dziatania
zalezne sg od indywidualnych wyborow cztonkow
danej zbiorowosci

26




elementy tadu spotecznego

dakceptowana hierarchia wartosci

dpoprawne wiezi spoteczne

dumiejetnosc osiggania konsensusu

dwspotpraca, podziat zadan

dorganizacja aktywnosci spotecznej (gtdwnie
samorzadnosci lokalnej)

racjonalizacja gospodarowania posiadanymi
zasobami (energia, surowce, ochrona
srodowiska)

27

rownosc¢

stan rzeczy, w ktérym wszyscy ludzie w
danym spoteczenstwie majg taki sam
status pod mozliwie wszystkimi
wzgledami, w tym pod wzgledem praw
obywatelskich, wolnosci stowa, praw
wiasnosci | rownego dostepu do
niektorych dobr spotecznych i ustug
socjalnych

28




rownosc¢

Wyrézniamy m.in.:
O rownosc¢ pozioma — jednakowe
szanse dla jednakowych ludzi

O rownosc¢ pionowa — odmienne
traktowanie réznych ludzi tak,
aby zniwelowac roznice
spowodowane roznicami w
wyksztatceniu, miejscu
pochodzenia itp.

O rownouprawnienie polityczne —
WSZyscy sg rowni wobec prawa.

ideologie dot.
rownosci szans

Q liberalizm - prawa rynku, gospodarka rynkowa, nastawienie na zysk i
osiggniecia w dtugim okresie majg doprowadzaé do réwnosci szans;
interwencjonistyczne metody na rzecz zwigkszenia rownosci szans i srodki
ochrony stabszych postrzegane sg w liberalizmie jako szkodliwe i zagrazajgce
procesom rynkowym

U konserwatyzm - dgzy sie do zachowania istniejgcego porzadku; zmiany w
kierunku zwiekszenia spotecznej rownosci szans sg raczej odrzucane, podobnie
zresztg jak duze nierbwnosci spoteczne, ktére stojg w sprzecznosci z
chrzescijanskim obrazem cztowieka; panstwo powinno zapewnia¢ obywatelom
Zycie co najmniej na poziomie minimum egzystencji

O panstwo opiekuncze - dgzy sie do wzmachniania rownosci szans przy uzyciu
Srodkow panstwowych wszedzie tam, gdzie zawodzg mechanizmy rynkowe;
celem jest osiggniecie sprawiedliwosci spoteczne;.

U socjalizm - dgzy sie do wyeliminowania nierdbwnosci szans, by w efekcie
uzyskac jak najwiekszg rownos¢ spoteczng

U zielona polityka - uznaje sie rownosc¢ szans jako element realizacji
zrbwnowazonego rozwoju (rownowazenia postulatéw polityk spotecznej,
ekologicznej i gospodarczej oraz realizacje podstawowych praw cziowieka)

https://pl.wikipedia.org/wiki'R%C3%B3wno%C5%9B%C4%87 szans




dobro jednostki

dbanie o witasny interes

dmozliwe jest jego realizowanie catkowicie
egoistycznie ale takze z korzyscig dla
dobra wspolnego a przynajmniej z
poszanowaniem tegoz dobra wspolnego

postawy skupione na sobie

degocentryzm — stawianie siebie w
centrum sSwiata

degotyzm — tendencja do nadmiernego
zainteresowania wtasng osobg (bliska
narcyzmowi)

degoizm — przedkfadanie interesow
wtasnych ponad potrzeby innych ludzi




postawy dostrzegania innych

altruizm — kierowanie sie w swym
postepowaniu dobrem innych, gotowosc
do poswiecen

dbezinteresownosc¢ — taka cecha dziatania
podmiotu, przy ktorej celem dziatania nie
jest korzysC podmiotu, ale dobro innej
osoby

Adam Smith — Teoria uczué¢
moralnych 1795 (cz. lll rozdz. 1ll)

0 Gdy szczescie albo niedola innych ludzi zalezy pod
jakimkolwiek wzgledem od naszego postepowania, nie
osmielamy sie, jak moze sugerowac nam samolubstwo,
przedktadac interesu jednostkowego nad interes wielu.
Gtos wewnetrzny natychmiast mowi nam, ze zbytnio
cenimy siebie, a zbyt mato innych i ze tak postepujgc
stajemy sie wtasciwym przedmiotem pogardy i oburzenia
naszych braci. (...) Jednostka nigdy nie powinna tak
przedktadac siebie nawet nad inng jednostke, by ze
wzgledu na witasng korzys¢ skrzywdzi¢ czy zaszkodzic
temu drugiemu, chocC korzys¢ jego bytaby znacznie
wieksza niz krzywda czy szkoda tego drugiego.




poglady dotyczace jednostki
w swiecie

indywidualizm kolektywizm
Qistotne znaczenie polega na sciste;
przyznaje sig tylko identyfikacji z

jednostkom; wigze
sie z przekonaniem
0 szczegolnej roli
jednostki ze

grupg, wspolnotg
czy zbiorowoscig
ludzi; stawia dobro

szczegolng misja, grupy wyzej od
ktoéra stoi ponad dobra jednostki
ttumem

indywidualizm a kolektywizm

O cele jednostki przewazajg nad Q cele wspdlnoty sg wazniejsze od
celami wspdlnoty, celow jednostki,

0 jednostki powinny mie¢ wlasne ~ H 2ycie prywatne oddalone na

zdanie, tak samo jak prawo do dals?y. pl.an e Wzg.ledu na grupe,
sycia prywatnego a opinia jednostek jest silnie
y ’ powigzana z opinig wspolnoty,

U rola panstwa w gospodarce 0 w gospodarce dominujaca role ma
jest ograniczona, panstwo,

U celem edukaciji jest nauczenie O edukacja jest nastawiona na role
zdobywania wiedzy, ktora odtworczg, a dyplomy oraz tytuty
potem moze zapewni¢ wyzszy zapewniajg wyzszy status w
status, spoteczenstwie,

O relacje miedzy ludzkie sg
wazniejsze od celu - unikanie
konfliktow

O od relacji miedzy ludzkich
wazniejsze jest osiggniecie
celu

https://mfiles.pl/pl/index.php/Strona_g%C5%82%C3%B3wna




spoteczenstwa
120 (absolutny indywidualizm)

1 (absolutny kolektywizm)
indywidualistyczne
O Stany Zjednoczone
Ameryki (91)
O Australia (90)
O Wielka Brytania (89)
U Holandia (80)
U Niemcy (67)
U Finlandia (63)

Q4 Polska (60)

kolektywistyczne
0 Gwatemala (6)

O Tajwan (17)

U Korea potudniowa (18)

O Ukraina (25)

U kraje arabskie (26)

U Biatorus (25)
4 Rosja (39)

4 Hiszpania (51)

O Wietnam (40)
O Japonia (46)

kolektywizm — indywidualizm

Tablica 3.3
Podstawowe rdznice migdzy spoleczeristwami kolektywistycznymi i indywidualistycznymi

I. Normy ogélne, rodzina, szkola i miejsce pracy

Kolektywizm

Indywidualizm

Ludzie sa czescig wielopokoleniowych ro-
dzin lub innych grup wewnetrznych, kté-
re dajg im ochrong i poczucie bezpie-
czenstwa w zamian za lojalno$¢

Zrodlem identyfikacii jest przynaleznosé do
sieci powigzan spolecznych

Dzieci sg uczone rozumowac w katego-
riach ,my”

Nalezy unikaé konfliktéw i dgzy¢ do zacho-
wania harmonii

Komunikacja o wysokim kontekscie

Nastepstwem wykroczen jest wstyd i utrata
twarzy zaréwno jednostki, jak i grupy, do
ktdrej ona nalezy

Celem edukaciji jest nauczenie, jak wykony-
waé rézne czynnosci

Dyplomy zapewniajg dostep do grup
0 wyzszym statusie
Relacje migdzy pracodawcg i pracowni-

kiem sg postrzegane w kategoriach mo-
ralnych i przypominajg wigzy rodzinne

Decyzje dotyczace zatrudnienia i awansu
zalezg od przynaleznoéci grupowej pra-
cownikow

Zarzadzanie jest zarzgdzaniem grup

Relacje migdzyludzkie sg wazniejsze od
osiggnigcia celu

Kazdy zyje, aby zajmowac sig samym sobg
i swojg najblizsza rodzing

Zrodiem identyfikacii jest jednostka

Dzieci sg uczone rozumowac w katego-
riach ,ja”

Uczciwa osoba szczerze i otwarcie wyraza
swoje opinie

Komunikacja o niskim kontekscie

Nastegpsiwem wykroczen jest poczucie wi-
ny i utrata poczucia wiasnej godnosci

Celem edukacji jest nauczenie, jak zdoby-
wac wiedze

Dyplomy podnosza status materialny i po-
czucie wiasnej wartosci

Relacje miedzy pracodawcg i pracowni-
kiem sg kontraktem przynoszacym obo-
polne korzysci

Decyzje dotyczace zatrudnienia i awansu
wynikajg z obowigzujgcych przepisow
i zalezg od umiejetnosci i osiggnie¢ pra-
cownikow

Zarzadzanie jest zarzadzaniem jednostek

Osiagniecie celu jest wazniejsze od relacji
migdzyludzkich

Tablica 3.4
Podstawowe réznice migdzy spoleczeristwami indywidualistycznymi i kolektywistycznymi

II. Polityka i idee

Kolektywizm

Indywidualizm

Interes grupy jest wazniejszy od interesu
jednostki

Zycie prywatne jest zdominowane przez
grupe

Opinie jednostki zalezg od grupy, do ktdrej
ona nalezy

Prawa i zasady réznia sig¢ w zaleznosci od
grupy

Niski produkt narodowy brutto na jednego
mieszkanca

Dominujgca rola panstwa w gospodarce

Gospodarka oparta na interesach zbioro-
wych

Sita polityczna jest wyrazana przez grupy
interesu

Prasa kontrolowana przez panstwo

Importowane teorie ekonomiczne nie
sprawdzajg sie, gdyz nie biorg pod
uwage zbiorowych i partykularnych
interesow

Ideologie réwnosci przewazajg nad ideolo-
giami wolnosci osobistej

W spoleczenstwie najwazniejsza jest
harmonia i zgoda

Interes jednostki jest wazniejszy od intere-
su grupy

Kazdy ma prawo do zycia prywatnego

Kazdy powinien mie¢ swoje wiasne zdanie

Prawa i zasady sg takie same dla wszyst-
kich

Wysoki produkt narodowy brutto na jedne-
go mieszkanca

Ograniczona rola panstwa w gospodarce

Gospodarka oparta na interesach jednostki

Sita polityczna jest wyrazana glosami elek-
toratu

Wolnosc prasy

Rodzime teorie ekonomiczne sg oparte na
dazeniu do realizacji intereséw jednostki

Ideologie wolnosci osobistej przewazajg
nad ideologiami réwnosci

Samorealizacja jest najwazniejszym celem
kazdej jednostki




liberalizm a komunitaryzm

O LIBERALIZM — koncepcja teoretyczna i postawa Swiatopoglgdowa oparta na
indywidualistycznej koncepcji cztowieka i spoteczenstwa, gtoszaca, ze wolnos¢ i
nieskrepowana przymusem politycznym dziatalnos¢ jednostek majg wartosc
nadrzedng i sg najpewniejszym zrodtem postepu we wszystkich sferach zycia
zbiorowego
w ekonomii: doktryna gtoszgca wolnos¢ gospodarowania, wywodzgca sie z idei
leseferyzmu, czyli koncepcji gltoszgcej gospodarke wolnokonkurencyjng, opartg
na idei swobodnego dziatania praw ekonomicznych

0 KOMUNITARYZM - poglad gtoszacy, ze tozsamosc¢ jednostki jest pochodng
tradycji, przyswajanych przez nig w toku socjalizaciji, i funkcji spotecznych, jakie
petni; w odroznieniu od liberalizmu, ktadzie nacisk nie tyle na niezaleznosc i
prawa jednostKi, ile na jej zwigzki i obowigzki spoteczne, a takze wspdlne
wartosci, ktore sg niezbedne do przetrwania spoteczenstwa; zatem to, kim
jestesmy, zalezy nie tylko od nas, nie jest jedynie kwestig indywidualnego
wyboru, jak twierdzg liberatowie, ale jest uwarunkowane wieloscig zwigzkow
tgczgcych nas z innymi cztonkami wspolnoty

solidaryzm

U kierunek spoteczno-polityczny powstaty w |l potowie XIX
wieku, gloszacy naturalng wspolnote interesow roznych
grup i warstw spotecznych w panstwie, niezalezng od ich
statusu ekonomicznego lub zawodowego i zwigzanych z
nimi roznic interesow

U stoi w opozycji do liberalizmu, ktéremu zarzuca
przektadanie jednostki i jej dobra nad interesy
spoteczenstwa jako catosci

U elementy solidaryzmu obecne sg w chrzescijanskiej
nauce spotecznej




20 zasad Europejskiego filaru praw socjalnych

U Kategoria I: Rbwnosc¢ szans i dostep do zatrudnienia
1. Ksztatcenie, szkolenie i uczenie sie przez cate zycie
2. Réwnouprawnienie pfci
3. Réwne szanse
4. Aktywne wsparcie na rzecz zatrudnienia
O Kategoria ll: Uczciwe warunki pracy
5. Bezpieczne i elastyczne zatrudnienie
6. Wynagrodzenia
7. Informacje o warunkach zatrudnienia i ochrona w przypadku zwolnien
8. Dialog spoteczny i spoteczne zaangazowanie pracownikéw
9. Réwnowaga miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
10. Zdrowe, bezpieczne i dobrze dostosowane srodowisko pracy oraz ochrona danych
O Kategoria lll: Ochrona socjalna i wigczenie spoteczne
11. Opieka nad dzie¢mi i wsparcie dla dzieci
12. Ochrona socjalna
13. Swiadczenia dla bezrobotnych
14. Minimalny dochod
15. Swiadczenia emerytalne i renty ¢
16. Ochrona zdrowia E,:T;E:;
17. Integracja 0séb z niepetnosprawno$ ciami : Sacial Rights
18. Opieka dlugoterminowa
19. Mieszkania i pomoc dla bezdomnych
20. Dostep do podstawowych ustug

https://ec.europa.eu/info/strategy/
priorities-2019-2024/economy-
works-people/jobs-growth-and-
investment/european-pillar-
social-rights/european-pillar-
social-rights-20-principles_pl




