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spoteczne

* 0got zjawisk wynikajgcych ze
wzajemnego oddziatywania
jednostek i zbiorowosci
zachodzgcego na wyodrebnionym
obszarze

/
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Cczynniki determinujgce zycie spoleczne)

ﬁ biologiczne

= geograficzne
» demograficzne

Czynniki ekonomiczne:

- sposoby uzytkowania zasobdw niezbednych
do wykonania pracy produkcyjnej

- Srodki zaspokajania potrzeb

- umiejetnosci, sprawnosci ludzi
uczestniczgcych w procesach produkcyjnych
- praca i jej podziat

= ekonomiczne

Czynniki demograficzne:

s kulturowe| Czynniki kulturowe:

- normy spoteczne
- warto$ci spoteczne

- liczba urodzen

- operowanie symbolami - liczba zgondw, Smiertelnos¢

- zageszczenie ludnosci
- liczba i wiek zawieranych matzenstw

- liczba mezczyzn na 100 kobiet

Czynniki biologiczne
(genetyka, sSrodowisko w tonie matki):
— wyglad
— podatnos¢ na schorzenia
— proste choroby genetyczne
— tendencje do pewnych zachowan

Czynniki geograficzne:

- uksztattowanie terenu
- flora i fauna

- dostep do morz i rzek
- zasoby naturalne

- klimat




Cczlowiek jako istota spoteczna )

fjednostka moze sie realizowac tylko w\
kontakcie z innymi

— ,Cztowiek jest z natury zwierzeciem
spotecznym” (zoon politikon) — Arystoteles
(384-324 p.n.e) -

Gnterakcja spoteczna )

szajemne oddziatywanie na siebie \
jednostek spotecznych, najczesciej przy
uzyciu jezyka i innych kodow
Kulturowych




Nauki badajgce zycie spoteczne

[psychologia J Esocjologia }

Knauka badajgca \ Knauka 0 \
mechanizmy i prawa spoteczenstwie, o
rzgdzgce psychikg strukturze i prawach
oraz zachowaniami rozwoju
cztowieka oraz spoteczenstwa, o
wptyw zjawisk formach i przejawach
psychicznych na zycia oraz wspotzycia
interakcje grup spofecznych
miedzyludzkie

- AN )

N

CKoncepcje psychologiczne

K koncepcja behawiorystyczna \
« koncepcja psychodynamiczna

« koncepcja poznawcza/kognitywistyczna

« koncepcja humanistyczna

« koncepcja psychoewolucyjna

The 7 Major Perspectives of Modern Psychology

\\ Psychodynamic ~ Behavi oral Cognitive Biological




Ckoncepcja behawiorystyczna

/é,rodowisko wptywa na zachowania cztowieka, a jego dziatanie
wptywa z kolei na zmiane srodowiska

» cziowiek jest zewnatrzsterowny, czyli jego zachowanie jest
zaprogramowane przez aktywne srodowisko

* poniewaz zachowanie cztowieka zalezy od srodowiska, w tym
spotecznego, zatem wskutek odpowiednich manipulacji mozna
dowolnie modyfikowac reakcje ludzkie

« konsekwencje zachowan ludzkich, ktore sg wazne dla
cztowieka, jesli sterujg dalszym jego dziataniem, to wzmocnienia

« wzmocnienia mogg by¢ pozytywne (pokarm, wynagrodzenie,
awans, podziw, mitos¢) albo negatywne czyli awersyjne,
(zagrozenie, przymus, dezaprobata grupy, degradacja

zawodowa, porazka)
kprzedstawiciele: B. F. Skinner, |. Pawtow, J. Watson //

Ckoncepcja psychodynamiczna

/Iudzkie dziatanie jest sterowane przez z reguty nieuswiadamiane
wewnetrzne sity motywacyjne, pomiedzy ktérymi czesto zachodzg

konflikty

» czes$¢ osobowosci nie pozwala na realizacje wszystkich popedow, ale
odrzucone w taki sposob tresci nie sg niszczone tylko
powstrzymywane, wiec caly czas coraz mocniej oczekujg zaspokojenia
(dynamika osobowosci)

» Zeby nie doszto do dezintegracji osobowosci, uruchamiane sg
mechanizmy obronne, ktore modyfikujg nieodpowiednie tresci tak, aby
cenzura osobowosci mogta je zaakceptowac

» psychoterapia ma pomagac cztowiekowi w rozwigzywaniu
nieswiadomych konfliktow i dokonywaniu wyboru drogi zyciowej
(najbardziej znana to psychoanaliza)

» przedstawiciele: Z. Freud, C. G. Jung, A. Adler,
\E. Fromm, K. Horney




Ckoncepcja poznawcza

* czlowiek nie jest wylgcznie sterowany ani przez srodowisko
zewnetrzne, ani nieuswiadamiane popedy, ale jest raczej
samodzielnym podmiotem, ktéry w duzej mierze decyduje o wtasnym
losie i na ogot swiadomie i celowo dziata sprawczo

* cztowiek ma sktonnos¢ do uczenia sie, wiec poznajgc otoczenie,
zdobywa o nim wiedze, ktérg nastepnie wykorzystuje w zachowaniu

* czlowiek zdobywa wiedze w drodze wtasnego doswiadczenia oraz
informacji pochodzgcych od innych

+ istotne jest badanie struktur i proceséw poznawczych

* istniejg dwa rodzaje wiedzy: deklaratywna/narracyjna (wiem ze) i
proceduralna (wiem jak)

» dziatania cztowieka majg na ogét charakter zachowawczy (codzienne,
ochronne), ale zdarzajg sie tez dziatania transgresyjne (tworcze i
innowacyjne)

* rozbieznos¢ miedzy aspiracjami a rzeczywistym stanem rzeczy rodzi 11
napiecie energetyczne i motywacyjne, ktére pobudza do dziatania

rzedstawiciele: A. Bandura

Ckoncepcja humanistyczna

/cziowiek jako podmiot autonomiczny, ktory przyjmuje
postawe badawczg wobec rzeczywistosci, ktory
obserwuje, przewiduje, planuje i wnioskuje i ktory
zgodnie z posiadang wiedzg przystosowuje sie do
Swiata i ksztattuje go

* nacisk na niepowtarzalnosc jednostki ludzkiej

» koniecznos¢ wnikniecia w swiatopoglad cziowieka, by
moc "ujrzec jej Swiat jej wtasnymi oczami”

» analiza potrzeb rozwijania odpowiedzialnosci, wyboru

samotworzenia sie, autonomii i samej tozsamosci
\przedstawiciele: Gordon Allport, Kazimierz Dabrows%




Ckoncepcja psychoewolucyjna

myjaénier’\ przystosowan specyficznych dla
gatunkow i dla réznic ptciowych poszukuje sie na
gruncie ewolucji biologicznej i kulturowej
* roznice adaptacyjne wyewoluowaty, by zapewnic
osobnikom przetrwanie i sukces reprodukcyjny

* gtdwne problemy badawcze: zachowania agresywne,
unikanie i pokonywanie zagrozen, konkurencja w
zdobywaniu zasobow, strategie doboru partnera,
sukces reprodukcyjny, opieka nad potomstwem oraz
wspotpraca z innymi, czesto spokrewnionymi

przedstawicielami gatunku
. przedstawiciele: David Buss 1

OSOBOWOSC

ﬁ wewnetrznie spc’)jne,\

dosc trwate cechy i
wzorce, ktore
powoduja, ze
jednostki mysla,
czujg i zachowujg sie
w okreslony sposob

\_ /




(osobowos’c’: w psychoanalizie ]

K osobowos¢ cztowieka sktada sie z: \

— ID (nieuswiadamiane zrodito popedéw, dziatajgce
na zasadzie impulséw i natychmiastowej
gratyfikacji zaspokojenia potrzeb)

— EGO (swiadome ja, ktore komunikuje sie z
zewnetrzem i posredniczy miedzy id i superego)
— SUPEREGO (wewnetrzna reprezentacja wartosci

moralnych i ideatdw uznawanych przez dang

\\ spotecznos¢, cenzor ) /
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osobowos$¢ a kolejnosé urodzin |

( Alfred Adler ] Frank Sulloway
/Pierwsze dziecko ma tendenh / Rywalizacja o uwage \
do bycia konserwatywnym, jest rodzicow i status cztonka

zorientowane na site i rodziny jest gtbwnym
predysponowane w kierunku zrodtem rozwoju
przywodztwa. osobowosci.

+  Srodkowe dziecko prébuje sie * Pierworodni sg ambitni i
$cigac¢ ze starszym; jest ambitne znacznie czesciej odnoszg
ale rzadko samolubne; sktonne sukcesy, zwykle wzmacniajg
stawia¢ zbyt wysokie cele. establishment, sg

« Najmiodsze dziecko, najbardziej konserwatywni.
doceniane przez rodzicéw moze » Dzieci urodzone pozniej sg
by¢ mniej niezalezne i mniej raczej sktonne do dziatan
odpowiedzialne, ale czesto wywrotowych i zachowan
osigga wielki sukces i ryzykownych.
zdobywajg uznanie w wybranej
dziedzinie.

Jedynak czesto konkuruje ze
swoim rodzicem, oczekuje \\

dogadzania i ochrony ze strony
innych.




Cosobowos’c’: a typ fizyczny : \i’
J \

4
- .
v

ﬂ)sycholog William Sheldon opisat trzy podstawowe rodzaje
budowy ciata (somatotypy), ktérym odpowiadajg trzy style

osobowosci:
« endomorfik to osoba o tzw. przysadzistej sylwetce

— zréwnowazony nastroj, otwartosc, towarzyskosc¢, pogoda
ducha

+ ektomorfik to osoba szczupta, wysoka, o drobnych kosciach i
ponadprzecietnie szybkim metabolizmie

— wysoka reaktywnosc¢ na bodzce, nadwrazliwos¢, nerwowosc,
meczliwos¢, powsciggliwosc, introwertyzm
* mezomorfik to osoba o proporcjonalnej budowie ciata i
zrownowazonym metabolizmie

— aktywnos¢, dynamizm, odwaga, stanowczosc¢, sktonnos¢ do ]
dominowania nad otoczeniem

https://zdrowie.tvn.pl/a/somatotypy-wedlug-konstytucjonalnej-teorii-williama-sheldona

'8
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Cmodel wielkiej pigtki )

ﬂa uniwersalng strukture osobowos$ci sktada sie pie¢ podstawowyclx
cech, swoistych wymiaréw osobowosci:

— ekstrawersja,
— ugodowos¢,
— sumiennosc,
— neurotycznos¢,
— otwartos¢ na doswiadczenia.
» Cechy sg wzglednie state w ciggu zycia, ale podlegajg minimalnym
wahaniom. Wedtug badan:

— sumienno$¢ wzrasta w okresie wczesnej i Sredniej dorostosci, gdy uczymy
sie lepiej zarzgdzac relacjami osobistymi i obszarem zawodowym,

— ugodowos¢ jest najwyzsza jest pomiedzy 50. a 70. rokiem zycia,
— neurotyzm i ekstrawersja wraz z wiekiem nieco malejg .

+ Udowodniono, ze cechy z wielkiej pigtki wystepujg bez wzgledu na
kréznice etniczne, kulturowe oraz wiek i prawdopodobnie w duzej mierzy/

majg podtoze biologiczne i genetyczne.




https://cnx.org/contents/co3wu-B_@1.125:tVvDK5al@2/11-6-Teorie-cech

model wielkiej pigtki

)

Niski wynik

praktyczny,
konwencjonalny,
preferuje rutyne

N

)

impulsywny,
niezorganizowany,
beztroski

——
)

cichy,
wycofany,
utrzymuje dystans

S

)

krytyczny,
niewspolpracujacy,
podejrzliwy

—
)

spokojny,
zrownowazony,
ma poczucie
bezpieczeristwa

Cecha

Otwartosé )
(wyobraznia, uczucia,
dziatania, idee)

Sumiennosé
(kompetencje, samodyscyplina,
rozsadek, nastawienie na cel)

Ekstrawersja
(towarzyskos¢, asertywnosc,
ekspresja emocjonalna)

Ugodowosé
(wspotpraca, rzetelnose,
uprzejmosc i zyczliwosc)

~—

Neurotyzm
(skionnosé do niestabilnych emocii)

NN\

Wysoki wynik

ciekawy,
szerokie spektrum
zainteresowan,
niezalezny

)

pracowity,
godny zaufania,
zorganizowany

N———

towarzyski,
poszukiwacz

przygod,
cieply

T

pomocny, ufny,
empatyczny

|
lekliwy,

nieszczesliwy,
podatny
na nieprzyjemne

emocje

——
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CSKLADNIKI OSOBOWOSCI

)

K Jako element sktadowy osobowosci \

o

wyrdznia sie ceche, ktorg mozna
okresli¢ jako staty sposob zachowania,
bedacy specyficzny dla jednej jednostki.

/

20




Ctoisamoéc’: )

K postrzeganie siebie jako osoby ze \
wzgledu na specyficzne, odrebne

| niepowtarzalne u innych ludzi
wtasciwosci dotyczgcej wlasnego
wyglgdu, sposobu myslenia, psychiki,
zachowania itp.

o /
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cechy psychologiczne

cechy fizyczne

toz. s am os, c, -OSOBISTA zainteresowania intelektualne

C ’_\[ sposob odnoszenia sie do innych
o

K tozsamos¢ QZSAMOSC)

upodobania

plec

spoleczna ‘f"&\ —

— u$wiadomienie (srouzcaw —
sobie wspolnych s
wiasciwosci z
grupg, w ktorej / \
jednostka zyje, « tozsamosc¢
poczucie .
przynaleznosci do osobista
grupy i dostrzezenie — dostrzezenie tego,

K odrebnosci grupy/ co rozni jednostke
od innych,
powstawanie sgdow

na temat wikasnej  **
\ osoby /




Ccharakter

)

K ogot wzglednie trwatych cech psychicznych,\

zwt. moralnych, wiasciwych danemu
cztowiekowi, a przejawiajgcych sie w jego
postepowaniu z ludzmi

o

/
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Cwartos’ci

)

K wartosc¢ to cos, co cieszy sie uznanierrm
szacunkiem oraz odgrywa wazng role w

zyciu jednostki

o

/

24




Csystem wartosci (aksjologiczny) )

K wyznawane wartosci oraz ich \
jednostkowa hierarchia wyznaczajg cele,
do ktorych jednostka dagzy

o /

25

przekonania co do systemu wartosci

s B
absolutyzm relatywizm
aksjologiczny aksjologiczny

N J
Kwartoéci Sg \ Kwartoéci maja \

state | charakter

niezmienne wzgledny i sg
efektem
subiektywnych
ocen

. AN a




[mentalnoéé ]

f catos¢ przekonan, postaw, poglgdow, sposo&
myslenia grupy spotecznej (narodu) lub
jednostki

* mozna wyrozni¢ np. mentalnosc:

— indywidualistyczng (wolnos¢ jednostki jest
najwazniejsza; jakakolwiek ingerencja w nig musi
by¢ przez jednostke zaakceptowana)

— kolektywistyczng (spoteczenstwo jest wazniejsze

od jednostki, ktora powinna sie podporzgdkowac
jej prawom)

27

(potrze by ]

K potrzeba to odczuwanie przez \
cztowieka braku czegos, co jest
konieczne do zycia (przezycia, rozwoju
badz utrzymania okreslonej roli albo
okreslonego statusu spotecznego)

— wchodzenie w interakcje jest wynikiem
odczuwania potrzeb

\¥ brak czegos co nie jest konieczne w J

zyciu to zachcianka .
(nie wolno jej myli¢ z potrzebg)




Chierarchia potrzeb Abrahama Maslowa )

A

needs intensity

personal development

~ Physiologicalneeds @~ Estee m
Safety needs . Self-actualization

Love [ belonging

29

Crealizacja potrzeb )

ﬂ\liezaspokojenie potrzeb nizszego rzedu \

uniemozliwia zaspokojenie potrzeb wyzszego rzedu.

* Niezaspokojenie potrzeb nizszego rzedu bedzie
naruszac ustalong rownowage organizmu cztowieka,
zas ich zaspokojenie bedzie te rownowage
przywracac i stan napiecia zniknie (prawo
homeostazy).

« Zaspokojenie wyzszych potrzeb nie powoduje ich
zaniku, lecz wrecz przeciwnie, cztowiek odczuwa je

jako przyjemne i bedzie dgzyt do ich wzmocnienia
K(prawo wzmochienia). j
30




Crealizacja potrzeb )

K Formy | natezenie dziatan zwigzanych z\
zaspokojeniem potrzeb oraz sama
hierarchia potrzeb sg osobnicze —

zalezg m.in. od:

— 0osobowosci cztowieka,

— jego wieku,

— jego mozliwosci,

\\— wyznawanego systemu wartosci. /

31

Czainteresowania )

K specyficzne nastawienie poznawcze i emocjonalne
jednostki na przedmioty i zjawiska rzeczywistosci

« ze wzgledu na tres¢ mozna wyréznic:
zainteresowania naukg, zagadnieniami spotecznymi
czy politycznymi, kultura, sztukg, sportem

» ze wzgledu na site czestotliwos¢ zainteresowan
wyrdznia sie: zainteresowania stabe, przecietne,
dominujgce

o /

http://psychologia- 32
wf.blogspot.com/2012/03/zainteresowania-
jako-skadnik-osobowosci.html




Cpostawy

)

K postawa — wzglednie staty stan
gotowosci do wejscia w stosunek
emocjonalny wzgledem danego
podmiotu spotecznego czy zjawiska o
charakterze spotecznym

o

~

/
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Cprzyklady postaw

)

/punktualnosc

stownos¢
* uczciwosc¢
» prawdomownosé
* kunktatorstwo
« altruizm albo egoizm
* odwaga cywilna
antyklerykalizm albo

\\dewoqa

~

/

o

/ wrazliwosc spo’reczna\

solidarnos¢
prospotecznosc¢
egotyzm

emigracja wewnetrzna
konformizm spoteczny

nonkonformizm

legalizm
34




[komponenty postawy

K aspekt poznawczy:

mysli | przekonania

» aspekt afektywny:

emocje

« aspekt behawioralny:

o

nasze dziatania i zachowania

/
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przykifad postawy:
stereotypy, przesady i uprzedzenia

/ STEREOTYP to funkcjonujgcy w swiadomosci spoteczenstwa

uproszczony, skrotowy i zabarwiony wartosciujgco obraz
rzeczywistosci, odnoszgcy sie do grup spotecznych, oséb,
sytuacji, instytucji, utrwalony wielokrotnym powtarzaniem
PRZESAD — poglad, przekonanie sprzeczne z faktami i trudn

<

e

do usuniecia za pomocg racjonalnej argumentacji; szczegoélny
objaw bezwtadnosci psychicznej, w ktorym ujawnia sie dziatanie

starych nawykow paralizujgcych istothe mozliwosci przeobraz
spotecznych i kulturalnych

en

UPRZEDZENIE — antypatia oparta na niestusznej generalizacji;

negatywny stosunek do kogos lub czegos, powstaty w wyniku

\\powzietych Z gory, nie sprawdzonych przekonan

/

36




Ctemperament

)

K zespot statych cech psychicznych cz’rowieka\

uczuciowych g

charakteryzujgcych jego zycie emocjonalne,
SposOb reagowania na bodzce zewnetrzne;
stopien pobudliwosci, sity i trwatosci stanow

37

( typy temperamentalne )

silne emocje

A
~o‘§§k‘ - %
& nerwowy | pobudliwy %
@5& zmartwiony | egocentryczny ¢
nieszczesliwy impulsywny
podejrzliwy ekshibicjonistyczny
zmienne powazny teatralny  niezmienne
temperamenty | troskliwy aktywny  temperamenty
rozsadny chetny do zabawy
pryncypialny wyrozumiaty
wycofany towarzyski
wytrwaty beztroski
2 nieztomny optymistyczny
< i dowolon &
‘9,;%? spokajny za y Gf\
(\
‘ 38

stabe emocje
https://cnx.org/contents/co3wu-B_@1.125:90iFou_3@4/11-1-Czym-jest-osobowo%C5%9B%C4%87




Czdolnoéci

)

K zespot wzglednie statych psychicznychh

psychofizycznych wiasciwosci cztowieka
warunkujgcych tatwos¢ uczenia sie oraz
efektywnos¢ wykonywania czynnosci w
okreslonej dziedzinie dziatalnosci

https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/zdolnosci;4000892.html

-

/
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Daniel Goleman

inteligencja

{ ogolnal/intelektualna }{ emocjonalna

» zdolnos¢ do aktywnego
przetwarzania informaciji,
m.in. przeksztatcania ich z
jednej formy w inng
poprzez operacje
logiczne, w celu lepszego
przystosowywania sie do
zmiennego srodowiska

o

/

» kompetencje osobiste
cztowieka w rozumieniu
zdolnosci rozpoznawania
stanéw emocjonalnych
wtasnych oraz innych
0s0b, jak tez zdolnosci
uzywania wtasnych emocji
i radzenia sobie ze
stanami emocjonalnymi
innych osob

o o




Ckompetencje inteligencji emocjonalnej ]

ﬂ(ompetencje psychologiczne (relacje z samym sobg) X
— samoswiadomos$é

— samoocena
— samokontrola/samoregulacja
« Kompetencje spoteczne (relacje z innymi)
— empatia
— asertywnosc¢
— perswazja
— przywodztwo
— wspbipraca
+  Kompetencje prakseologiczne (kompetencje dziatania —
stosunek do zadan, wyzwan i dziatan)

- mOtyWEI‘(fJa _ https://pl.wikipedia.org/wiki 41
— zdolnos¢ adaptacyjna /Inteligencja_emocjonalna
— sumiennosé

C model inteligencji wielorakiej )

/koncepcja opracowana w 1983 r. przez Howarda Gardnera, ktm

podzielit inteligencje na 8 odrebnych blokow

« wartosci réznig sie pomiedzy spoteczenstwami, zgodnie z tym co
dla danego spoteczenstwa jest potrzebne, uzyteczne i cenione.

* nie ma zadnych empirycznych dowoddéw i sama w sobie nie jest
szczegotowo opisana, wyjasniona (co znaczgco utrudnia
przeprowadzenie jakichkolwiek badan naukowych mogacych jg
potwierdziC lub obali¢), przez co jest powodem krytyki wielu
psychologow

K https://pl.wikipedia.org/wiki/Inteligencja_wieloraka /
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Inteligencje wielorakie.

Rodzaj inteligencii

Inteligencja jezykowa

Inteligencja
matematyczno-
logiczna

Inteligencja muzyczna

Inteligencja ruchowa

Inteligencja wizualno-
przestrzenna

Inteligencja
interpersonalna

Inteligencja
intrapersonalna

Inteligencija
przyrodnicza

Charakterystyka

rozpoznaje razne funkcje jezyka, rozne diwieki i znaczenia stow,
tatwo przyswaja wiele jezykow

dostrzega prawidtowosci matematyczne, wykazuje duze zdolnosci
do rozumowania i logicznego myslenia

rozumie i rozroznia rytm, wysokosc i ton diwiekow; potrafi grac na
wielu instrumentach i spiewac

wykazuje duza zdolnosc do kantrolowania ruchow ciata i
wykorzystywania go do wykonywania réznych éwiczen ruchowych

umiejetnosc dostrzegania relacji miedzy obiektami i ich
przemieszczania sie w przestrzeni

umiejetnosc zrozumienia | wrazliwosc na rézne stany emocjonalne
innych osob

zdolnosc do rozpoznawania wiasnych uczuc i motywacii, a takze
wykorzystywania ich do kierowania swoim zachowaniem | osiggania
osobistych celow

zdolnosE do doceniania swiata przyrody i interakcji z innymi
gatunkami

Przyktadowa profesja
dziennikarz, pisarz, poeta,

nauczyciel

naukowiec, matematyk

kompozytor, wykonawca

tancerz, sportowiec, trener,
instruktor jogi

choreograf, rzezbiarz.
architekt, lotnik, marynarz

doradca, pracownik opieki
spoteczne], sprzedawca

kluczowy element sukcesow
osobistych

biolog. ekolog, dziatacz na
rzecz ochrony srodowiska

racjonalnos¢ cztowieka?

/Homo ceconomicus to koncepcja jednostki zaktadajaca, ze
cztowiek jako istota dziatajgca racjonalnie dgzy zawsze do

maksymalizacji osigganych zyskow i dokonywania wyboréw ze

wzgledu na wartos¢ ekonomiczng rezultatow tych wyborow.

« Tymczasem zachowania cztowieka czesto temu przeczg;
nieracjonalnosc¢ cztowieka wynika z checi przystosowania sie do
rzeczywistosci i jest w pewnym sensie pozgdana ewolucyjnie.

» Cztowiek nierzadko miewa ktopoty z trafng oceng samego siebie
i nie umie prawidtowo oceni¢ wptywu okreslonych okolicznosci
na wlasne zachowanie.

o

~

/
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