RODO - kazusy

W oparciu o przepisy RODO, polskiej ustawy o ochronie danych osobowych z 2018 r.
oraz Kodeksu pracy rozwiaz samodzielnie z dokladnym uzasadnieniem ponizsze sze$¢
kazusow.

Odpowiedz na kazusy wyslij do nauczyciela na jego mail stuzbowy w postaci skanu lub
fotografii odpowiedzi sporzadzonej przez Ciebie pisemnie. Zadbaj o czytelnos¢
skanu/fotografii (brak czytelnosci moze skutkowa¢ ocena negatywng).

Plik (pliki) nazwij imieniem, nazwiskiem oraz symbolem Kklasy, np. jan_iksinski_2xt.jpg
— w razie braku wlasciwej nazwy pliku ocena zostanie obnizona.

1. Sprzedawca w sklepie spozywczym, oferujgcym wyroby alkoholowe, czasami jest
zobligowany do poproszenia mtodych klientow o okazanie dowodu osobistego, aby
zweryfikowac ich wiek. Czy ma tu zastosowanie RODO, czy nalezy mtodego
cztowieka poinformowac o jego uprawnieniach wynikajacych z RODO? Odpowiedz
w konteks$cie pojecia przetwarzania danych w rozumieniu RODO.

2. Prowadzisz ksiggarnig-kawiarni¢. Proponujesz klientom zapisywanie si¢ newslettera,
w ktérym docieralyby do nich nowe promocje, informacje o spotkaniach autorskich,
itp. Aby zapisac si¢ do newslettera musza podac imi¢, nazwisko, adres e-mail, adres
zamieszkania. Ocen sytuacje kontekscie RODO.

3. Pracodawca wprowadzit szczeg6lny nadzor nad terenem zakladu pracy, w tym
palarnig, oraz terenem wokoét zaktadu pracy w postaci srodkow technicznych
umozliwiajacych rejestracje obrazu. Powiadomit o tym pracownikow 2 listopada, a
monitoring zaczal dziata¢ 15 listopada. Ocen legalno$¢ postepowania pracodawcy
zgodnie z Kodeksem pracy.

4. W przedsigbiorstwie stwierdzono naruszenia ochrony danych osobowych, polegajace
na wycieku duzej liczby danych. Przedsigbiorstwo zglosito ten wyciek w ciggu 72
godzin od stwierdzenia zdarzenia. Prezes UODO zarzucit przedsigbiorstwu
opdznienie, gdyz powinno ono zgtosi¢ wyciek w ciggu 72 godzin od faktu zdarzenia.
Czy wilasciwie?

5. W zakladzie pracy wprowadzono odblokowywane za pomocg czytnika odciskow
palca lub skanera twarzy drzwi. Zaktad pracy zajmuje si¢ wyrobem zabawek.
Pracownicy zaktadu wyrazili zgodg¢ na skorzystanie z danych biometrycznych.
Podczas kontroli zarzucono jednak zaktadowi pracy naruszenie prawa. Czy stusznie?

6. Maty przedsigbiorca zawarl z biurem ksiggowym umowe o ustugi ksiegowe — obstuge
ksiggowa swojej dzialalnosci gospodarczej. Czy w kontekscie RODO taka umowa jest
wystarczajaca?



