ZADANIE DOMOWE
SPORZADZENIE PROTOKOLU POWYPADKOWEGO

Sporzadz protokot powypadkowy - wpisz jako poszkodowanego dane osoby, ktora ma takie same
inicjaty jak Ty, ale nie nazywa si¢ tak samo jak Ty. Jego dane wymysl.

Poszkodowany ma by¢ pracownikiem umystowym, np. biurowym - cho¢by ksiegowym/ksiegowa
czy sekretarka. Moze to by¢ tez informatyk, copywriter, marketingowiec.

Whpisz imiona 1 nazwiska dwojga kolegow/kolezanek z klasy jako cztonkow zespotu
powypadkowego. Pamigtaj, jakich funkcji cztonkowie zespotu nie moga petni¢ w zaktadzie pracy.

Pracodawce wymysl, np. biuro rachunkowe, przedsigbiorstwo informatyczne, agencja reklamowa.
Pracodawca ma by¢ spotka prawa handlowego, np. spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig.

Wypehij druk protokotu powypadkowego wedlug nowego wzoru.

Mozesz positkowac si¢ wzorem wypetnienia starego wzoru protokotu, jako ze nie r6znig si¢ one
zbytnio. M.in. ze wzglgdu na RODO w nowym protokole nie trzeba podawac:

- numeru identyfikacyjnego REGON pracodawcy,

- NIP osoby poszkodowanej,

- miejsca urodzenia oraz imienia ojca osoby poszkodowanej,

- pieczeci pracodawcy.

Zadbaj o poprawne wypetnienie rubryk dot. numeréw PESEL (jesli konieczne), NIP, kod PKD, kod
zawodu:

— PESEL czy NIP mozna wymysli¢, ale pamigtajcie, ze przedostatnia cyfra PESEL koduje pleé¢
(sprawdz jak); pamigtajcie tez, ze oba numery majg okreslong liczbe cyfr;

— kod PKD mozna sprawdzi¢ w wyszukiwarce http://www.pkd.com.pl/wyszukiwarka/lista_pkd

— kod zawodu mozna sprawdzi¢ w wyszukiwarce opisow zawodow https://psz.praca.gov.pl/rynek-
pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Protokot niech dotyczy wypadku, w ktérym nie ma ofiary Smiertelnej 1 ktory nie jest wypadkiem
zbiorowym.

Pamigtaj, ze skutkiem wypadku jest nie tylko uraz, ale i cze¢sto zwolnienie lekarskie (niezdolno$¢ do
pracy).

Przed wypekieniem protokotu sprawdz kwestie formalne dot. sporzadzania protokotu, w tym czas
od powotania zespotu do sporzadzenia protokotu a potem do jego zatwierdzenia przez pracodawce.

Pamigtaj, ze wnioski i zalecenia profilaktyczne skierowane sa do pracodawcy.

Bardzo doktadnie przeczytaj komentarz do przypiséw w protokole pod pouczeniem na ostatniej
stronie protokotu.

Mozesz, jesli cheesz, wykorzystaé elektroniczng platforme¢ CIOP dokumentacja powypadkowa on-
line (Centralny Instytut Ochrony Pracy)
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